
Warum wir?
 ▪ Sicheres Arbeitsverhältnis: Sie erwartet ein moderner, gut ausgestatteter Arbeitsplatz bei einem innovativen, wachsenden Arbeitgeber  

 in einem angenehmen Arbeitsumfeld. 
 ▪ Wir nehmen uns Zeit für Sie: Zur optimalen Einarbeitung haben Sie von Beginn an Kolleginnen und Kollegen an Ihrer Seite und durchlaufen  

 alle für Sie relevanten Stationen unserer Firma, um unser Team, unser Produktportfolio sowie unsere Fertigung kennenzulernen.
 ▪ Flache Hierarchien: Sie starten bei einem inhabergeführten Unternehmen mit familiärem Arbeitsumfeld und kurzen Entscheidungswegen.  

 Sie dürfen mitentscheiden. 
 ▪ Wir fördern Sie: Mit umfangreichen Entwicklungsmöglichkeiten bleiben Sie ständig up-to-date.
 ▪ Eigenverantwortung: Sie übernehmen Verantwortung und arbeiten selbstständig.
 ▪ Arbeitnehmervorteile: Sie erhalten 30 Tage Erholungsurlaub. Wir unterstützen Sie mit Sozialleistungen wie z.B. vermögenswirksamen  

 Leistungen, privat geltender Unfallversicherung, einer Betriebsrente und einem steuerfreien Kindergartenzuschuss.

Wir denken in Oberflächen.

Seit über 50 Jahren ist KIST + ESCHERICH der führende und innovative Partner in den Bereichen Elektrostatik, Oberflächenreinigung und 
thermisches Direktfügen. Wir beliefern Kunden in Europa, Amerika und Asien mit hochpräzisen Systemen und Maschinen. Wir stehen für 
erstklassige Qualität, technologische Exzellenz, Präzision und kompetente technische Beratung. Wir haben spannende Projekte, ein tolles 
Team und die besten Kunden - weltweit. 
Zeigen Sie der Welt, wer wir sind: Unterstützen Sie uns bei der Darstellung von KIST + ESCHERICH am Markt – sowohl strategisch  
als auch hands-on.

Ihr Profil
 ▪ Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 

mit Zusatzqualifikation oder ein abgeschlossenes Hochschulstudi-
um, z. B. in Eventmanagement, Marketing oder Betriebswirtschafts-
lehre (BWL)

 ▪ Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im internationalen B2B Marke-
ting erklärungsbedürftiger Produkte

 ▪ Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Online-Marketing
 ▪ Proaktive, lösungsorientierte Arbeitsweise und Spaß an der  

Bewältigung von Herausforderungen
 ▪ Kommunikations- und Organisationsgeschick, Kundenorientie-

rung, Souveränität und ausgezeichnete Umgangsformen
 ▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Ihr Aufgabenbereich
 ▪ Organisation von internen und externen Veranstaltungen,  

wie Messen, Konferenzen und Teamevents
 ▪ Umsetzung kreativer Konzepte und Designs für verschiedene  

Kommunikationsmittel in Print- und Digitalmedien
 ▪  Begleitung von Produkteinführungen und Entwicklung  

der dazugehörigen Marketinginstrumente

 ▪ Planung und Durchführung kanalübergreifender Online- 
Marketing-Aktivitäten: Social-Media, Mailings, SEO, SEA,  
Inbound Marketing etc.

 ▪  Unterstützung unseres Vertriebsteams bei zukunftsorientierter 
Lead-Generierung, Recherche, Kampagnenmanagement und 
CRM-Betreuung

Marketing / Event (m/w/d) 
Voll- oder Teilzeit  │ Standort München 

Werden Sie Teil  
unseres Teams!

Senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an:

KIST + ESCHERICH GmbH | Frau Inga Köhler | bewerbung@kist-escherich.com


